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1. ВВЕДЕНИЕ
Указом Президента Российской Федерации N432 от 29 марта 1996г. «О развитии конкуренции при предоставлении услуг по эксплуатации и ремон​ту государственного и муниципального жилищных фондов» (Приложение 1) в России начинается но​вый этап в области жилищной политики.

Выход данного Указа, основанного на положи​тельном опыте введения в Москве (в т.ч. и на терри​тории Юго-Восточного административного округа (ЮВАО), Рязани, Нижнем Новгороде практики раз​деления функций заказчика и подрядчика при эк​сплуатации и ремонте государственного и муници​пального жилищных фондов — насущная жизнен​ная потребность сегодняшнего дня. В нем заложены основополагающие принципы нового, касающиеся резкого улучшения качества в системе эксплуата​ции и содержания жилого фонда.

Основные принципы включают:

1) разделение функций подрядчика и заказчи​ка;

2) конкурсный принцип отбора организаций под​рядчиков заказчиком;

3) контроль со стороны органов управления, влас​ти за соблюдением организациями подрядчиками и заказчиками своих договорных обязательств.

Цель    данного издания — познакомить      читателя    с практическим опытом    проведения конкурсов   под​рядных работ на территории ЮВАО и поделиться вытекающими из этого   опыта    проработками   даль​нейшего    развития    конкурсного   привлечения       органи-
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зации в различные сферы жилищно-коммунального хозяйства.

С 1993 года стали ощутимо проявляться тенден​ции образования конкурентной среды в жилищно-коммунальном хозяйстве города, что обусловлива​лось рядом факторов, явившихся следствием изме​нений в ряде градообслуживающих отраслей жи​лищно-коммунального хозяйства, произошедших в последнее время. К наиболее важным факторам от​носятся:

- централизация организационных структур в сфере производства услуг в строительстве, рекон​струкции, содержании и ремонте жилого фонда и инженерных систем;

- изменения форм собственности на средства производства в этих сферах;

-  изменение структуры рынка услуг.

Образовавшаяся избыточность в сфере предло​жения услуг позволила начать переход к организа​ции конкурсной системы заключения договоров под​ряда, которая является одним из эффективных ме​тодов управления и широко применяется в экономи​чески развитых странах. Следует отметить, что кон​курсный подход к отбору подрядных организаций имеет ряд преимуществ по сравнению с устоявшим​ся субъективным подходом заказчика:

- четко обусловленные критерии определения победителя и коллегиальность работы конкурсной комиссии предопределяют объективность в отборе подрядных организаций;

- за счет образования избыточности в сфере предложения     услуг        и    создания    конкурентной  среды

6
появилась возможность снижения расценок на кон​кретные виды работ, что очень важно в условиях дефицита бюджетных средств;

- появилась возможность влияния на качес​твенные характеристики выполняемых работ, что прежде всего выразилось в увеличении срока гаран​тийного обслуживания сданных в эксплуатацию объ​ектов;

- конкурентная среда и условия отбора подряд​ных организаций заставляют участников конкурса пересматривать свое отношение к развитию матери​ально-технической базы, себестоимости производст​ва работ и качеству их выполнения.

В настоящее время с целью качественного улуч​шения производства подрядных работ в сфере жи​лищно-коммунального хозяйства и экономии финан​совых ресурсов подрядные организации отбираются только на конкурсной основе.

2. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
Законодательная база для организации прове​дения конкурсов в строительстве, реконструкции, содержании и ремонте жилищного фонда заложена в Распоряжении Премьера Правительства Москвы N1886-РП от 13 октября 1993 года «О расширении эксперимента по привлечению к эксплуатации жи​лищного фонда частных компаний» (Приложение 2), где в целях выполнения статьи 24 Закона Российс​кой Федерации «Об основах Федеральной жилищ​ной политики» Департамент инженерного обеспече​ния и Департамент муниципального жилья разрабо​тали ряд нормативных актов, составляющих основу для проведения конкурсов подрядных организаций, предлагающих свои услуги на рынке эксплуатации жилищного фонда.

Типовое положение об условиях проведения кон​курсов на выполнение подрядных работ и необходи​мые нормативные документы, регламентирующие порядок их реализации, определены Приказом по Департаменту инженерного обеспечения N358 от 01.11.1994 года «Об утверждении Положения об ус​ловиях проведения конкурсов на выполнение работ в сфере деятельности Департамента инженерного обеспечения». Полный текст Положения об условиях проведения конкурсов на выполнение работ по капи​тальному ремонту зданий, инженерных сооружений и объектов внешнего благоустройства приводится в Приложении 3.

В    указанном    нормативном акте излагаются ос​новные     положения    по     проведению    открытых     и   за​
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крытых конкурсов, а также этапы реализации кон​курсной программы, включающей:

- подготовку к проведению конкурса;

- регламента проведения конкурса;

- заключения контракта.

Необходимо отметить, что эффективность рабо​ты конкурсной комиссии во многом зависит от уров​ня организационной работы, выполненной на первом этапе конкурса. При этом важнейшими звеньями подготовительной работы являются:

- тщательная разработка информационного со​общения об объекте, который выставляется на кон​курс, его количественные и качественные характе​ристики;

- доступность информационных источников, в которых публикуется информационное сообщение об объекте;

- ясное изложение требований заказчика к ка​честву и срокам выполнения полного цикла работ по объекту подряда.

Не менее важным аспектом проведения конкур​са является этап его реализации по поданным заяв​кам. От того, каким образом будут выполнены все требования к регламенту работы конкурса, будет зависеть степень доверия к заказчику и, как следст​вие, привлечение большего количества участников. На этом этапе следует особое внимание уделять следующим аспектам деятельности конкурсных ко​миссий:

- полнота и единообразие требований, предъяв​ляемых заказчиком к участникам конкурса;

- ясный регламент действий конкурсной комис​сии и аппарата, обеспечивающего ее деятельность;
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- четко сформулированные права и обязаннос​ти участников конкурса;

- ответственность членов конкурсных комис​сий;

- информационная открытость и доступность решений конкурсных комиссий для всех участников конкурса

Заключение контрактов является последним эта​пом конкурса. При этом предполагается, что ответ​ственность сторон, заключающих контракты по ре​зультатам тендера, соответствует требованиям за​конодательства России

На основании нормативных документов и в со​ответствии с их требованиями Префектом админис​тративного округа выпускается Распоряжение по проведению конкурсов и разрабатывается собствен​ное Положение о конкурсе, отражающее особеннос​ти организационной структуры данного администра​тивного округа, степень технического состояния му​ниципальных объектов, прогноз возможных предло​жений по услугам и ряд других основополагающих факторов

Положение определяет:

- общий порядок организации   и   проведения кон​курсов;

- условия участия в них соискателей, в качест​ве которых могут выступать любые российские и зарубежные предприятия и организации, независи​мо от форм собственности;

- порядок рассмотрения поступивших на кон​курс предложений,

- процедуру утверждения решения, принятого конкурсной комиссией.
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3. ЭТАП ПОДГОТОВКИ К КОНКУРСУ
Решение о проведении конкурса принимает ор​ганизация-заказчик по согласованию с организацией-распорядителем кредита Заказчик определяет кон​кретный перечень объектов с номенклатурой работ, которые выставляются на конкурс Процесс выбора объектов, выставленных на конкурс, является пре​рогативой Заказчика и определяется комплексом пла​новых мероприятий, принятых муниципальными ор​ганами власти Стратегия выбора объектов должна отвечать общей стратегии развития административ​ного района

В зависимости от того, какое структурное под​разделение является заказчиком на проведение дан​ного вида работ, (как правило, это Дирекция единого заказчика (ДЕЗ), выпускается конкретное распоря​жение о проведении конкурса Если заказчиком яв​ляется Управление коммунального хозяйства адми​нистративного округа — распоряжение префекта (Приложение 4), если Дирекция единого заказ​чика — распоряжение супрефекта.

В соответствии с положением о конкурсе на право проведения ремонтных работ объектов, нахо​дящихся в муниципальной собственности г. Москвы на территории ЮВАО действует распоряжение пре​фекта N142 от 29.05.1994г.

На основании данного распоряжения и по  согла​сованию с Департаментом инженерного обеспечения создается тендерная комиссия,   состоящая   из    5-7 че​ловек. В      ее   состав    включаются     представители     пре​фектуры, местного органа управления, заказчика, Административно-технической         инспекции,         Мосжил-
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инспекции, финансового управления, профсоюзов и общественности. Количество участников комиссии мо​жет быть расширено с учетом специфики проведе​ния конкурсов, особенно в случаях, когда предпола​гается принятие решения по социально важным объ​ектам, требующим особого контроля, в том числе и текущего.

Состав тендерной комиссии для проведения кон​кретного конкурса утверждается председателем со​ответствующей комиссии одновременно с принятием решения о проведении конкурса. Секретарем тен​дерной комиссии является представитель заказчика, и в его обязанности входит протокольное обеспече​ние проведения конкурса.

В обязанности конкурсной комиссии входит раз​работка условий проведения конкурса — открытый или закрытый, объект конкурса, материально-тех​ническое обеспечение и т.п., компоненты проведения конкурса, которые утверждены Приказом № 358 от 01.11.94г. Департамента инженерного обеспечения.

Обязательным условием проведения конкурса является информационное сообщение (Приложе​ние 5).

Информационное сообщение должно включать следующие сведения:

- наименование организаций-заказчиков, про​водящих конкурс;

- наименование и расположение объектов;

- дату, время и место проведения конкурса;

- порядок предварительного ознакомления с объ​ектом;
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- окончательный срок приема заявок;

- порядок финансирования работ и другие ус​ловия контракта;

- номера телефонов для получения дополни​тельной информации о характеристиках объектов и условиях конкурса.

При этом могут быть выдвинуты дополнитель​ные условия:

- срок выполнения работ;

- качество выполнения работ;

- срок эксплуатационной гарантии после окон​чания работ;

- другие условия.

Текст информационного сообщения с комплек​том документов по конкурсу передается в Департа​мент инженерного обеспечения, Департамент энер​гетики и энергосбережения, Департамент по делам печати и информации Правительства Москвы, пре​фектуры административных округов. Информацион​ное сообщение о конкурсе публикуется в газетах «Московская правда», «Вечерняя Москва», «Тверская 13», окружных средствах массовой информации. Достаточно эффективна и передача информации о конкурсах по кабельному телевидению.

При закрытом конкурсе информация рассыла​ется предполагаемым соискателям не менее, чем за 30 дней до объявления даты проведения конкурса.

Следует    особо    подчеркнуть,    что   подготовитель​ный      этап   должен     включать   анализ   работы  подряд​ных   организаций,    выигравших   предыдущий   конкурс, за прошедший         период.     Непосредственно      перед       про-
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ведением конкурса и для подведения итогов работы, оценки качества работ и соответствия заявленным гарантийным срокам, может быть проведена провер​ка организаций-подрядчиков. Проверка проводится комиссией, назначаемой Распоряжением заместите​ля префекта округа (Приложение 6). Цель работы комиссии — выявление нарушений технологических режимов выполнения подрядных работ, оценка их качества, проверка состояния материально-техни​ческой базы, финансового положения и прочих пока​зателей, характеризующих эффективность работы организаций-подрядчиков. По результатам проверки комиссия составляет акт, который в дальнейшем представляется на рассмотрение конкурсной комис​сии.

Непосредственная работа комиссии по конкур​сному отбору подрядных организаций начинается с регистрации письменного заявления об участии в конкурсе. Срок подачи заявки определяется комис​сией, но не более 14  дней со дня выхода информа​ционного сообщения.

Заявка может быть подана в комиссию предста​вителем фирмы или посредником в соответствии с действующим законодательством и должна соответ​ствовать требуемому образцу (Образец составления типовой заявки и ее структурное построение приве​дены в Приложении 7). Описание «Требований к составлению заявок на участие в конкурсе» дается на предварительном собрании участников конкурса.

К заявке прилагаются следующие документы:

- заверенные паспортные данные (для физи​ческих лиц);
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- заверенные копии учредительных документов (для юридических лиц);

- свидетельство о регистрации (копия);

- лицензии на те виды деятельности, по кото​рым проводится конкурс;

- лицензии по смежным работам;

- данные о профессиональном опыте и квали​фикации участника;

- отзывы о предыдущих выполненных контрак​тах (либо рекомендательные письма в адрес заказ​чика);

- состояние материально-технической базы;

- сведения о возможности привлечения для ра​бот субподрядных организаций;

- финансовый отчет за последние 3 года, копия балансового отчета за истекший финансовый год, сведения об общих и заемных средствах;

- сведения об объемах и объектах наиболее крупных заказов за последние 3 года;

- сведения о характере и объеме страхования деятельности предприятия;

- предложения участника конкурса о стоимости выполнения контракта в абсолютных и относитель​ных показателях по видам работ.

Участник   конкурса   имеет    право   предоставлять любую другую дополнительную информацию о своей деятельности, отражающую различные стороны его производственного опыта.   Конкурсная   комиссия ут​верждает      образец       оценочной      таблицы     (Приложе​ние 8).      Следует   отметить,   что    наибольшее      количест-
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во баллов конкурсант может набрать при оценке такого элемента заявки как «заявка по стоимости», включающую в себя две статьи:

1 Доходы
Финансирование объекта будет определяться Де​партаментом инженерного обеспечения и заказчи​ком, предпочтение же будет отдаваться участнику, предложившему меньшую стоимость объекта.

2 Расходы
Должна быть наглядно представлена следую​щая информация:

- з.п. аппарата управления и рабочих;

- материалы для выполнения работ, включая инвентарь, который уже имеется в наличии;

- оборудование;

- оплата работ по субподряду;

- как предполагается приобретать материалы и какие расходы предусмотрены по этой статье;

- прочие расходы.

Однако в зависимости от объекта и вида работ, выставляемых на конкурс, а также требований, предъ​являемых   к подрядной организации, весовая балльная оценка заявки по стоимости может ме​няться.

Заявка на участие в конкурсе с перечисленны​ми документами передается под расписку секретарю конкурсной комиссии либо отправляется заказным письмом по адресу, указанному в информационном сообщении о проведении конкурса, не позднее, чем за 3 дня до начала конкурса.
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Днем подачи заявки считается дата регистра​ции ее в журнале секретаря.

Заявка может быть отозвана из конкурсной ко​миссии письменно.

Конкурсная комиссия в 5-дневный срок со дня окончания приема заявок направляет соискателю письменное сообщение о допуске его к участию в конкурсе и для вскрытия конвертов с поступившими предложениями.

Комиссия может отказать участнику в при​еме заявки в следующих случаях:

- представление неполного перечня докумен​тов;

- представление неверных сведений;

- пропуск срока подачи заявки.

Об отказе тендерная комиссия сообщает пись​менно.

По запросу допущенного к конкурсу тендерная комиссия передает соискателю пакет тендерной до​кументации (информация по лоту), который включа​ет в себя проектно-техническую документацию, осо​бые условия, проект контракта и др. сведения. Плата за документацию определяется тендерной комис​сией.

Для эффективного проведения конкурсного от​бора организаторам целесообразно не только довес​ти до всех организаций, подавших заявку на участие в конкурсе, информацию по лоту (техническую ха​рактеристику объекта (Приложение 9), но и органи​зовать осмотр объектов (жилого фонда, ЦТП, дорог, объектов зеленого хозяйства и т.д.).
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Для получения объективной информации об учас​тниках конкурса организаторам предлагается на​править соответствующие запросы в адрес заказчи​ка, Административно-технической инспекции, Мос-жилинспекции.

При получении сообщения о допуске к участию в конкурсе соискатель в заданные сроки (так же, как и заявку), представляет секретарю комиссии свои предложения в виде пояснительной записки, где под​писывается своим девизом. Предложения подаются в конверте, на котором не должно быть адреса, наименования предприятия, фамилии должностного лица или другой информации, могущей послужить источником сведений о соискателе. Таким образом соблюдается инкогнито соискателя. При несоблюде​нии данных требований соискатель исключается из участия в конкурсе.

Секретарь обязан зарегистрировать предложе​ния в том же порядке, что и заявку.

Секретарь несет дисциплинарную и материаль​ную ответственность за сохранность представленной документации и за разглашение сведений о соиска​теле.

Сведения о соискателях, подавших заявку и предложения на участие в конкурсе, не подлежат оглашению до момента начала первого заседания тендерной комиссии по данному объекту.

4. ЭТАП ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСА
В    соответствии      с   графиком    проведения   конкур​са в установленные день   и     час   в присутствии    учас​тников (или    их    представителей),     комиссия   в   составе не менее 2/3 от количества   членов   комиссии     (в про​тивном случае заседание переносится     на     следующий день):

- вскрывает конверты с заявками участников;

- проверяет   наличие требуемых сведений и до​кументов.

Участник может   быть     исключен    из конкурса,      если:

- обнаруживается нарушение инкогнито соис​кателя;

- предложения соискателя не соответствуют предмету конкурса.

При этом производится соответствующая за​пись в журнале.

Информация, представленная в заявках учас​тников, уточняется и дополняется конкурсной ко​миссией в процессе собеседования с участниками в ходе проведения заседания. Темой собеседования могут быть:

- представленные документы;

- материально-техническая база;

- финансирование;

- степень готовности работ по содержанию и текущему ремонту жилищного фонда;

- опыт работы с жителями.

По      итогам     заседания     каждый   из   членов комис-
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сии заполняет оценочный протокол, составляет пись​менное заключение с обоснованием собственного вы​бора. По результатам собеседования с каждым из участников составляется итоговый протокол.

В итоговом протоколе проведения конкурса (При​ложение 10), должно присутствовать заключение тен​дерной комиссии по следующей форме:

- состав комиссии;

- условия конкурса;

- предложения участников;

- письменные заключения членов комиссии;

- место расположения объекта;

- общее количество баллов, набранное каждым участником;

- предложенная победителем стоимость 1 ед. объема выставляемого на конкурс объекта;

- победитель конкурса.

Протокол подписывается председателем и чле​нами комиссии. В случае отказа утверждения — мотивированный отказ направляется в комиссию. Пос​ле утверждения конкурс считается состоявшимся.

Работа тендерной комиссии после вскрытия кон​вертов, в зависимости от сложности предложений, может продолжаться не более одного месяца.

Победитель конкурса определяется по макси​мальному количеству набранных баллов. В случае совпадения предложений 2-х или более конкурсантов, победителем объявляется тот, чья заявка была подана ранее; в случае совпадения сроков подачи заявки победитель определяется жребием

Решение    о       победителе    принимается    большинст​-

20
вом голосов, при равном количестве голосов голос председателя является решающим.

При объявлении победителя зачитывается его девиз, вскрывается конверт и оглашаются реквизи​ты победителя.

Тендерная комиссия может закрыть конкурс без объявления победителя, если самая низкая цена, предложенная конкурсантами, значительно выше рас​четной цены за конкретный объект, и объявить пов​торный конкурс.

Конкурс может быть признан недействитель​ным, если нарушены процедуры его проведения:

- нарушены правила конкурса;

- кому-нибудь из участников необоснованно предоставлены нерегламентируемые льготы и пре​имущества перед другими участниками конкурса;

- существуют основания для закрытия конкур​са, предусмотренные действующим законодательст​вом.

5. ЭТАП ЗАКЛЮЧЕНИЯ ДОГОВОРА НА ВЫ​ПОЛНЕНИЕ РАБОТ
Тендерная комиссия после объявления решения обязана направить официальное письменное изве​щение победителю конкурса в течение 3 дней.

Лицо, выигравшее конкурс на подряд, в течение 10 календарных дней заключает с Заказчиком дого​вор на проведение работ в соответствии с итогами конкурса (Приложение 11). Договор определяет:

- предмет договора, права и обязанности сто​рон;

- срок действия договора и порядок его растор​жения;

- порядок и условия оплаты;

- ответственность сторон;

- их юридические адреса и реквизиты;

- другие условия, устанавливаемые по согла​шению сторон.

Заказчик письменно уведомляет победителя кон​курса о дате начала выполнения работ по договору. Наличие договора и уведомления дают подрядчику право приступать к выполнению работ.

6. ДИРЕКЦИЯ ЕДИНОГО ЗАКАЗЧИКА (ДЕЗ)  - 

    ТОЖЕ ПО КОНКУРСУ
Префектура Юго-Восточного административно​го округа выступила с предложением по проведению в 1996 году эксперимента по привлечению частных компаний к управлению жилищным фондом на кон​курсной основе.

Разработана обширная программа, целью кото​рой является внедрение системы управления жи​лищным фондом частными компаниями, отобранны​ми в результате конкурса, и демонстрации ее пре​имуществ.

Программа включает в себя основные новые, доселе не использованные концепции:

- впервые к управлению муниципальным жи​лищным фондом будут привлечены частные компа​нии;

- впервые отбор компании по управлению жи​лищным фондом предполагается осуществлять в ходе открытого конкурса;

- впервые отбор компаний по управлению му​ниципальным жилищным фондом будет проводиться в соответствии с разработанными «Требованиями к составлению заявок».

- впервые показателем эффективности работы по управлению жилищным фондом станет степень удовлетворенности жильцов предоставляемыми им жилищными услугами;

Премьер Правительства г. Москвы издал по это​му вопросу 25 марта 1996г. специальное распоряже​ние от 25.03.96г. N281-РП (Приложение 12).
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Данный эксперимент, является естественным продолжением системы конкурсного обслуживания жилищного фонда частными компаниями и пред​ставляется весьма целесообразным в нынешних эко​номических условиях. Его осуществление непосредственно связано с желанием уйти от монополии Дирекции единого заказчика (ДЕЗ) в предоставле​нии услуг по управлению жилищным фондом. В настоящее время ДЕЗ является единственной струк​турой на территории соответствующего района горо​да, осуществляющей функции заказчика на выпол​нение работ по содержанию и ремонту жилищного фонда и нежилых помещений. Следует четко пони​мать, что именно деятельность ДЕЗ в конечном сче​те определяет качество функционирования систем жизнеобеспечения зданий и прилегающих террито​рий.

Создание конкуренции на рынке жилищных ус​луг, содействие развитию альтернативных фирм по управлению жилищным фондом должны способство​вать решению одной из главных задач сегодняшнего дня — научить собственника имущества (или упол​номоченного им государственного органа, либо орга​на местного самоуправления) цивилизованным мето​дам управления недвижимостью. Жилищный фонд и соответствующие ему земельные участки следует рассматривать как ценный актив, стоимость которо​го увеличивается со временем при надлежащем от​ношении к нему.

Вместе с тем, в  любом   преобразовательном    про​цессе следует   видеть      и   реализовывать  в   первую очередь созидательное начало,    учитывать   весь на​копленный     положительный    опыт    в   данной области.    В
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противном случае вся энергия будет израсходована только на разрушение. Это означает, что демонопо​лизация управления жилищным фондом должна вес​тись с учетом существующих реалий в русле целе​направленно осознанных действий и преобразований. Совершенствование управления жилищно-коммунальным хозяйством города требует поиска, выявле​ния и использования делового потенциала, имеюще​гося в квалифицированных кадрах специалистов-жилищников.

Процесс перестройки управления жилищным хо​зяйством города в рыночных условиях, как и сам процесс развития конкурентной среды, требует оп​ределенного времени. В связи с этим представляется целесообразным уже сегодня приступить к проведе​нию данного эксперимента хотя бы в одном районе. В качестве такого района был предложен муници​пальный район «Выхино».

Предлагаемая концепция управления жилищ​ным фондом частными компаниями основывается на следующих основных положениях:

1. Договор на управление жилищным фондом заключается между Управлением муниципального района (Управой) и управляющей компанией сроком на 5 лет.

2 Предприятие, выполняющее функции управ​ления жилищным фондом — управляющая компа​ния является самостоятельным хозяйствующим субъ​ектом со статусом юридического лица и может иметь любую форму собственности.

На управляющую компанию возлагаются все функциональные   обязанности     Дирекции    единого         за-
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казчика (кроме ведения работы по паспортному уче​ту населения, прописки и выписки граждан, прове​дения мероприятий по гражданской обороне и со​держанию объектов гражданской обороны, доставки повесток населению и составления разнообразных списков проживающих по общегородским вопросам)

К основным функциям управляющей компании относятся:

1. Обеспечение текущего содержания и ремонта жилищного фонда, нежилых помещений и строений, инженерного оборудования, внутриквартальных и придомовых территорий и объектов благоустройства и озеленения, уборки и ремонта дорог и тротуаров.

2. Сбор доходов от сдачи жилых помещений внаем и в аренду, арендной платы за нежилые поме​щения (по согласованию с Москомимуществом), пла​тежей за техническое обслуживание дома от арен​даторов, владельцев и собственников помещений и строений, а также сбор платежей за оказываемые коммунальные и прочие услуги.

3. Ведение технической документации на строе​ния, инженерные сооружения, объекты благоустрой​ства, озеленение, дороги и тротуары, санитарная очистка территорий, закрепленных за управляющей компанией, в соответствии с правилами и нормами технической эксплуатации, а также создание необ​ходимых условий для проживания граждан и фун​кционирования расположенных в нежилых помеще​ниях организации.

4. Обоснование и представление в префектуру административного     округа    утвержденных   Главой Управы      предложений  по      финансированию   затрат      на
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капитальный ремонт и содержание жилищного фон​да дорог, объектов благоустройства и санитарную очистку территории, а также по финансированию разницы в тарифах на тепловую энергию.

5. Составление совместно с подрядчиками или проектными организациями проектно-сметной доку​ментации, выработка плановых показателей на сле​дующий год, а также заключение контрактов с под​рядными предприятиями любых организационно-пра​вовых форм, имеющими соответствующую лицен​зию на эксплуатационно-ремонтную деятельность.

6. Представление интересов Управы муници​пального имущества в товариществах собственников помещений.

7. Осуществление функций заказчика на выпол​нение работ по:

а) капитальному, планово-предупредительному, непредвиденному и выборочному ремонту жилищно​го фонда;

б) текущему содержанию, техническому обслу​живанию и сезонной подготовке жилищного фонда и придомовой территории;

в) капитальному и текущему ремонту дорог, находящихся в ведении Управы, внутрикварталь​ных и внутридворовых асфальтовых покрытий со​гласно прилагаемому перечню;

г) уборке дорог, находящихся в ведении Упра​вы, внутриквартальных и внутридворовых покры​тий, согласно прилагаемому перечню;

д) ремонту и содержанию объектов благоус​тройства и озеленения, находящихся в ведении Уп​равы согласно прилагаемому перечню;
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          е) вывозу бытового и крупногабаритного мусора и т.д.;

ж) обеспечению потребителей коммунальными и прочими услугами;

8. Подписание актов приема выполненных работ и оценка их качества в соответствии с договором. Участие в подписании актов приема законченных строительством жилых домов и объектов благоус​тройства.

9. Оценка деятельности подрядных предприятий, применение к ним штрафных санкций на основании условий контрактов.

10. Оплата работ, выполненных подрядными предприятиями.

11. Рассмотрение предложений, заявлений и жалоб, поступивших от населения, и принятие соот​ветствующих мер.

12. Заключение договоров с подрядчиками по ремонту, обслуживанию и предоставлению услуг на конкурсной основе.

13. Заключение договоров страхования жилых помещении, находящихся в муниципальной собствен​ности, осуществление прав и исполнение обязаннос​тей страхователя и перечисление Городскому цент​ру жилищного страхования средств на уплату стра​ховых взносов, предусмотренных указанными дого​ворами.

14. Формирование средств, подлежащих    пере​числению     Городскому     центру     жилищного   страхова​ния по договорам страхования,    заключенным   на     ус​ловиях     Положения      о    системе    страхования в г. Москве
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жилых помещений за счет оплаты жилья нанимате​лями.

15. Осуществление других функций в интересах Управы, не противоречащих требованиям закона.

Выполнение управляющей компанией функции управления жилищным фондом не влечет за собой перехода права собственности на него.

3. Управляющая компания за предоставление услуг по управлению получает вознаграждение, раз​мер и форма которого указываются в договоре От​сутствие ограничений на использование вознаграж​дения позволит управляющей компании самостоя​тельно определять направления его использования, что является одним из основных стимулов в ее рабо​те. В то же время компания должна нести полную ответственность за рациональное использование по​лучаемых ею от города бюджетных средств.

Управляющая компания в отличие от других предпринимательских       структур     использует   финан​совые средства и основные фонды, переданные  ей из бюджета для осуществления   конкретных функций.  Величина вознаграждения за предоставление услуг по управлению не может быть увеличена за счет перераспределения      других    средств,        предоставляе-​мых управляющей компании для   организации   об​служивания жилищного фонда, и    состоит    из      двух частей — фиксированной     части   (установленной до​говором) и    переменной,    зависящей    от       эффективнос​ти ее работы.           Привязка       денежного     вознаграждения    к важным, конкретным и количественно     измеримым  задачам (каковыми является,       например,     сбор       плате​жей       за   жилищные     услуги)     не    только      определяет,
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какие проблемы более значимы для владельца жи​лищного фонда, но и усиливает заинтересованность управляющей компании к лучшему исполнению сво​их функций.

К примеру, в договоре на управление фиксиру​ется среднемесячная величина платежей, собирае​мых с данного жилищного фонда за 6 месяцев до вступления договора в силу (как процент от начис​ленной суммы платежей за жилищные услуги, под​лежащих уплате). При этом понятие «платежи за жилищные услуги», используемое в тексте договора на управление, включает в себя величину начислен​ных платежей за жилищные услуги, вносимых на​нимателями жилых помещений (плата за наем, оп​лата жилья), арендаторами и собственниками поме​щений (оплата услуг технического обслуживания). Если в течение первого месяца, на протяжении кото​рого управляющая компания сможет собрать плате​жи за жилищные услуги, размер которых в процен​тном отношении выше зафиксированного в договоре, то ей будет выплачена единовременная премия за успешную работу, равная 50% разницы между сред​ней величиной сбора, определенного в договоре, и величиной месячного сбора, полученного управляю​щей компанией. Эта премия будет выплачиваться помимо вознаграждения, причитающегося управля​ющей компании по итогам работы в данном месяце.

Для       повышения    заинтересованности   управляю​щей      компании    в    улучшении  качества   предоставляе​мых услуг     по     организации     обслуживания     жилищно​го фонда    в   договоре   предусмотрены   три     уровня оцен​ки ее деятельности: «неудовлетворительно», «удов​летворительно»,     «отлично».   Последние   являются       ито-
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говыми результатами совместных ежемесячных вы​борочных проверок жилищного фонда, проводимых представителями Управы и управляющей компании. За каждый месяц, в течение которого управляющая компания получит оценку «отлично», ей начисляется поощрительная премия в размере, установленном договором.

Приведенные выше критерии оценки деятель​ности управляющей компании не являются оконча​тельными, их набор может меняться исходя из кон​кретных потребностей района.

Поощрительные выплаты и вознаграждения представляют собой эффективный инструмент воз​действия на выполнение работы, ориентированной на конечный результат Однако, разумеется, иногда может возникнуть необходимость штрафовать уп​равляющую компанию за неисполнение ею своих обязательств.

В основе начисления штрафов лежат показате​ли конкретного, целенаправленного и объективного выполнения работы. Так, вознаграждение управля​ющей компании уменьшается на 5% в случаях, если:

1) показатель неоправданно отложенных (не вы​полненных без уважительных причин) заявок не проведение ремонта составляет более 10% от общего числа поступивших заявок;

2) количество заявок на аварийный ремонт, вы​полненных более чем за сутки (без уважительных причин), составляет более 5% от общего числа за​явок, поступивших на проведение аварийного ре​монта.
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Полный перечень штрафных санкций определя​ется договором.

4. Управляющая компания предоставляет залог в обеспечение возмещения материального ущерба, который может быть нанесен жилищному фонду в результате ненадлежащего исполнения договора на управление (гарантийное обеспечение договора).

В день вступления в силу договора управляю​щая компания переводит на счет Управы 50% от гарантийной суммы, после чего управляющая ком​пания будет переводить по 10% гарантийного фонда ежемесячно, до тех пор, пока его размер не достиг​нет установленной суммы.

Управа не имеет права расходовать средства из гарантийного фонда на какие-либо другие цели, кро​ме возмещения нанесенного по вине управляющей компании ущерба и несет материальную ответствен​ность в случае нарушения данного пункта.

Гарантийные средства зачисляются на отдель​ный, приносящий процентный доход, счет Управы и возвращены управляющей компании по окончании действия договора на предусмотренных в нем усло​виях,

5. Отбор частных компаний для выполнения ра​боты по управлению и организации обслуживания жилищного фонда производится на основе открыто​го конкурса.

Для организации и   проведения   конкурса   Управ​ление муниципального района «Выхино»  довело    до потенциальных участников       информационное     сооб​щение об условиях его проведения    и   критериях  вы​явления победителя   через    средства       массовой      инфор​-
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мации. В Префектуре Юго-Восточного администра​тивного округа прошла пресс-конференция по этому вопросу. Затем был проведен трехдневный семинар, на котором участники знакомились с основными по​ложениями договора на управление жилищным фон​дом и порядком осуществления контроля со стороны Управы. На семинаре присутствовали потенциаль​ные участники конкурса (специалисты частных ком​паний), руководители ДЕЗ, заинтересованные лица. Отдельный семинар с более детальным рассмотре​нием вопросов осуществления контроля за управле​нием жилищным фондом частной компанией прове​ден для сотрудников Управления муниципального района «Выхино». Для потенциальных участников конкурса организован осмотр жилищного фонда, пе​редаваемого в управление.

Конкурс проводился с использованием специ​ально разработанных «Требований к составлению заявок». Заявка на участие в конкурсе, помимо об​щих сведений об участнике, содержала:

- информацию о финансовом состоянии учас​тника;

- данные о профессионально-квалификацион​ном уровне участника;

- согласие участника внести гарантийное обес​печение договора;

- согласие участника сдать экзамен по вопро​сам, связанным с управлением и эксплуатацией жи​лищного фонда, включая порядок и условия начис​ления платежей, принципы финансирования работ, составление планов, бухгалтерской и статистичес​кой отчетности;
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- согласие участника на получение платы за услуги по управлению исходя из нормативов, уста​навливаемых для Дирекций единого заказчика рай​онов, с учетом конкретного перечня работ.

Образец составления заявки приведен в Прило​жении 13.

По истечении установленного срока прием за​явок прекратился На конкурс подано 5 заявок.

6. Осуществление контроля за управлением жи​лищным фондом — одна из наиболее значительных функций Управы. Она заключается в осуществлении контроля за деятельностью управляющей компании и оценки качества ее работы. Осуществление систе​матического контроля необходимо для реализации ряда важных задач, таких как.

- получение информации о физическом состоя​нии жилищного фонда и его сохранности;

- оценки эффективности осуществления управ​ляющей компанией функций управления жилищ​ным фондом;

- оценка качества работы управляющей компа​нии на основе предварительно согласованных крите​риев;

- оказание помощи управляющей компании в определении проблем и способов их решения;

- информирование управляющей компании от​носительно тех аспектов ее деятельности, которые, с точки зрения Управы, нуждаются в улучшении.

Для осуществления этих функций при Управ​лении района «Выхино» создается муниципальная служба.
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Важным моментом системы контроля является составление на основе выявленных в результате проверок недостатков Плана мероприятий с пере​числением требований, предъявляемых Управой к деятельности управляющей компании

Качество работы управляющей компании оце​нивается, с одной стороны, Управой, а с другой — жителями, проживающими в данном жилищном фон​де Неудовлетворенность жильцов работой компании может стать причиной расторжения договора на уп​равление.

Как и все новое, практические шаги по внедре​нию этого эксперимента вызывают неоднозначную реакцию не только среди населения, но и некоторых ведомств. При этом сказываются психологические факторы, обусловленные как новизной постановки вопроса, так и устоявшимися представлениями, буд​то бы привлечение к управлению жилищным фон​дом частных компаний будет неэффективным из-за отсутствия действенных рычагов административного подчинения государственным структурам. Экономи​ческая оправданность может быть выявлена лишь по результатам эксперимента. Создание конкурент​ной среды как раз стимулирует оправданное сниже​ние затрат. Кроме того, практика показывает, что экономические рычаги управления (заложенные в договоре) гораздо эффективнее административных.

Таким образом конкурентность и конкурсность, а значит эффективность, становятся реальностью сегодняшнего дня.
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7. ЗАКЛЮЧЕНИЕ
Опыт организации тендеров на выполнение под​рядных работ позволяет заключить, что конкурс как средство управления качеством имеет значительные перспективы, которые будут реализованы по мере дальнейшего формирования конкурентных отноше​ний на рынке услуг в сфере жилищно-коммунального хозяйства. Прежде всего, это относится к внедре​нию всего многообразия форм осуществления кон​курсов, установлению многообразия требований к качеству выполнения работ, объективизации оце​ночных критериев при конкурсном отборе организа​ций-подрядчиков, осуществлению текущего контро​ля, привлечению фирм-аудиторов при подведении итогов выполнения подряда, закреплению правовой базы.

Уже в настоящее время осуществляются двух​этапные конкурсные отборы на выполнение генераль​ного подряда в системах жизнеобеспечения крупных городских конгломерации с выполнением специаль​ных требований заказчика по охране окружающей среды и энергосбережению. Учет подобного опыта в каждом конкретном конкурсе позволяет осуществлять важные этапы в переходе к интенсивным средствам управления с использованием экономических мето​дов. В Юго-Восточном административном округе доля квартир, обслуживаемых управляющими компания​ми — победителями конкурса, на конец 1995 г. соста​вила 49,8% (Приложение 14).
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Приложение 1
УКАЗ
ПРЕЗИДЕНТА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
О развитии конкуренции при предоставлении      услуг по эксплуатации   и   ремонту    государственно​го и муниципального жилищных фондов
В целях улучшения содержания государствен​ного и муниципального жилищных фондов в Россий​ской Федерации, снижения размера платы за поль​зование жилыми помещениями и коммунальные ус​луги, повышения качества этих услуг, развития кон​куренции при их предоставлении постанов​ляю:

1. Одобрить сложившуюся в городах Москве, Рязани, Нижнем Новгороде и ряде других практику разделения функций заказчика и подрядчика при эксплуатации и ремонте государственного и муници​пального жилищных фондов и перехода на договор​ные отношения между организациями, выполняю​щими функции заказчика на эти работы, и подряд​чиками — субъектами хозяйственной деятельности любой организационно-правовой формы, привлекае​мыми к работе преимущественно на конкурсной ос​нове.
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2. Рекомендовать органам исполнительной влас​ти субъектов Российской Федерации и органам мес​тного самоуправления:

- завершить в 1996 году разделение функций за​казчика и подрядчика при эксплуатации и ремонте государственного и муниципального жилищных фон​дов и переход на договорные отношения между ор​ганизациями, выполняющими эти функции;

- осуществить поэтапный переход на конкурсный принцип отбора организаций-подрядчиков любой ор​ганизационно-правовой формы для муниципального жилищного фонда.

3. Правительству Российской Федерации:

а) обеспечить контроль за порядком заключения и выполнения договоров на осуществление работ по эксплуатации и ремонту государственного и муни​ципального жилищных фондов между организация​ми, выполняющими функции заказчика, и организа​циями-подрядчиками;

б) в 3-месячный срок:

определить оптимальные сроки перехода на кон​курсный принцип отбора организаций-подрядчиков для выполнения работ по эксплуатации и ремонту государственного и муниципального жилищных фон​дов, разработать рекомендации о предоставлении организациям, осуществляющим эти работы, нежи​лых помещений, а также определить критерии оцен​ки качества указанных работ;

разработать и внести в Государственную Думу Федерального   Собрания     Российской    Федерации        про​-
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ект федерального закона об освобождении от налога на добавленную стоимость работ по эксплуатации и ремонту указанных жилищных фондов, осуществля​емых организациями-подрядчиками.

        Президент 

Российской Федерации                                   Б. Ельцин

Москва, Кремль 

29 марта 1996 года 

N 432

Приложение 2
ПРАВИТЕЛЬСТВО МОСКВЫ 

ПРЕМЬЕР
РАСПОРЯЖЕНИЕ
3 октября 1993 г. N1886 - РП

О расширении эксперимента                                         по привлечению к эксплуатации жилищного            фонда частных компаний

В целях выполнения статьи 24 Закона Российс​кой Федерации «Об основах Федеральной жилищ​ной политики» о развитии конкуренции в строитель​стве, реконструкции, содержании и ремонте жилищ​ного фонда и распоряжения мэра Москвы от 21 сентября 1992 года N360-РМ «О мерах по выполне​нию Соглашения между Агентством по международ​ному развитию США и городом Москвой о техничес​ком сотрудничестве в жилищном секторе».

1. Одобрить результаты внедренного в Запад​ном административном округе города проекта по привлечению частных компаний к работе по эксплу​атации жилищного фонда, представленного коорди​натором Программы по оказанию технического со​действия в жилищном секторе от правительства Мос​квы Масловым Н.В.
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2. Префектурам административных   округов        до 1 января 1994 года провести опытное внедрение апробированного в Западном административном ок​руге эксперимента по эксплуатации и ремонту жи​лых заданий частными фирмами на конкурсной ос​нове.

3. Департаменту инженерного обеспечения (Матросов А.С.), Департаменту муниципального жилья (Сапрыкин П.В.) до 1 ноября 1993 года:
3.1. Совместно с префектами административных округов составить и утвердить программу по при​влечению частных компаний для обслуживания жи​лищного фонда по округам.

3.2. Подготовить и довести до заинтересованных сторон пакет информационных документов по выше​названной программе.

3.3. Обеспечить информирование населения го​рода Москвы об опыте работы по привлечению част​ных компаний к эксплуатации жилищного фонда и перспективах его распространения.

4. Согласиться с предложением Центра содейст​вия жилищной реформе о возложении на него функ​ций обучения по организации частного предприни​мательства в сфере эксплуатации жилищного фон​да, обобщения опыта работ и распространения необ​ходимых нормативных документов в процессе про​ведения эксперимента.

5. Департаменту    муниципального жилья  реко​мендовать созданным товариществам собственников Жилых помещений привлекать к работе по эксплуа​тации домов частные компании.

6. Контроль       за     исполнением    настоящего    распо-
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ряжения возложить на министров правительства Москвы — руководителя Департамента инженерно​го обеспечения Матросова А.С. и руководителя Де​партамента муниципального жилья Сапрыкина П.В.

П.п. Премьер правительства Москвы                   Ю. М. Лужков

Разослано:        Департаменту        инженерного          обеспече​ния — 2,       Департаменту      муниципального жилья   — 2,         префектурам       администра​тивных округов.

Медведева 923-70-60

Приложение 3
ПОЛОЖЕНИЕ
об условиях проведения конкурсов на выполнение работ по капитальному ремонту зданий, инженерных сооружений и объектов внешнего благоустройства
Приложение N1 

к приказу Департамента инженерного обеспечения от 01.11.1994г. N358
1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет правила проведения конкурсов (открытых либо закрытых) на выполнение работ по капитальному ремонту зданий, объектов внешнего благоустройства, инженерных со​оружений, находящихся в собственности г. Москвы и в сфере деятельности Департамента инженерного обеспечения, а также права и обязанности организа​тора и участников конкурсов.

1.2. Проведение конкурсов в соответствии с на​стоящим Положением осуществляется тендерными комиссиями, создаваемыми Департаментом инженер​ного обеспечения.

1.3. В конкурсах, проводимых в соответствии с Настоящим  Положением, могут принимать участие в качестве       соискателей    любые    российские     и   зарубеж-
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ньге предприятия и организации, независимо от фор​мы собственности

1.4. Для участия в конкурсе в качестве соиска​теля необходимо подать в соответствующую тендер​ную комиссию заявку Соискатели могут действо​вать через своего представителя или посредника в соответствии с действующим законодательством.

1.5. Сведения о соискателях, подавших заявки на участие в конкурсе, не подлежат оглашению до определения тендерной комиссией победителя кон​курса.

1.6. Условия проведения конкурса (открытый или закрытый, объект конкурса, материально-тех​ническое обеспечение и т.п.) разрабатываются тен​дерной комиссией и утверждаются руководителем Департамента инженерного обеспечения.

2. Подготовка к проведению конкурса
2.1. Тендерная комиссия состоит из 5-7 человек.

К работе тендерной комиссии могут привле​каться представители проектных, научно-исследо​вательских, инженерно-изыскательских, инженерно-консультационных и других организаций с оплатой по договору.

2.2. Для привлечения подрядчиков на конкурс​ной основе тендерная комиссия составляет инфор​мационное сообщение об объекте.

Данное сообщение публикуется в периодичес​кой печати (либо рассылается предполагаемым соис​кателям — в случае закрытого конкурса) не позднее, чем за 30 календарных дней до объявленной даты проведения конкурса.
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2.3. Информационное сообщение об объекте, пред​лагаемом на конкурс, включает следующие сведе​ния:

- наименование    заказчика    и    организатора кон-курса;

-  наименование, место расположения объекта, его общее описание, главные параметры работ;

- критерии выявления победителя конкурса и условия заключения контракта с ним;

- ориентировочный объем, стоимость и сроки выполнения работ;

- порядок предварительного ознакомления с объ​ектом;

- адрес и окончательный срок принятия заявок на участие в конкурсе;

- порядок финансирования работ и другие ус​ловия контракта;

- другие условия, связанные со спецификой предмета конкурса;

- телефон для получения или уточнения ин​формации.

3. Условия участия соискателей в конкурсе
3.1. К участию в конкурсе допускаются пред​приятия и организации, привлекаемые в соответст​вии с п. 15 настоящего Положения, своевременно подавшие заявку на участие в конкурсе.

К заявке прилагаются следующие документы:

- сведения о наименовании предприятия, его юридических      реквизитах     (адрес,   телефакс),   банков​ских реквизитах,  государственной    регистрации, чис​ленности  работников,    о    руководителях    и    лицах,       об-
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ладающих правом подписи юридических докумен​тов;

- сведения о производственной мощности, ос​новных характеристиках оборудования, его качест​ве, наличии строительной техники и средств малой механизации, материально-техническом обеспечении;

- надлежащим образом заверенная копия ли​цензии на виды работ, предусмотренные предметом конкурса;

- сведения о возможности привлечения для ра​бот субподрядных организаций;

- финансовый отчет за последние 3 года, копия балансового отчета за истекший финансовый год, сведения об общих и заемных средствах;

- сведения об объемах и объектах наиболее крупных заказов за последние 3 года;

- сведения о характере и объеме страхования деятельности предприятия.

Заявка на участие в конкурсе с перечисленны​ми документами передается под расписку секретарю тендерной комиссии либо отправляется заказным письмом по адресу, указанному в информационном сообщении о проведении конкурса.

Днем подачи заявки считается дата регистра​ции ее в журнале секретаря.

3.2. Тендерная комиссия в 5-дневный срок со дня окончания приема заявок направляет соискате​лю письменное сообщение о допуске его к участию в конкурсе, а также о последнем дне приема предло​жений и дне вскрытия конвертов с поступившими предложениями.

3.3. Тендерная комиссия отказывает в приеме заявки в следующих случаях:
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- представления неполного перечня документов (сведений);

- представления недостоверных документов (све​дений);

- в случае пропуска срока подачи заявки, ука​занного в информационном сообщении.

Об отказе в приеме заявки тендерная комиссия письменно сообщает соискателю в срок, указанный в п.3.2 настоящего Положения.

3.4. Получив сообщение о допуске к участию в конкурсе, соискатель к указанному в сообщении сроку представляет секретарю тендерной комиссии в том же порядке, что и заявку, свои предложения (пояс​нительную записку) по выполнению работ на кон​курсном объекте.

Пояснительная записка подписывается «деви​зом», избираемым себе соискателем в произвольном порядке. При этом в «девизе» и тексте пояснитель​ной записки не должно присутствовать наименова​ние предприятия, его адрес на конверте (если пред​ложения отсылаются по почте), фамилия любого до​лжностного лица предприятия и иная информация, могущая послужить источником сведений о соиска​теле. Таким образом обеспечивается инкогнито соис​кателя.

При несоблюдении требований инкогнито пред​ложений (пояснительной записки) соискатель исклю​чается из числа предприятий, допущенных к учас​тию в конкурсе.

3.5. Тендерная комиссия передает по запросу Допущенного    к конкурсу       соискателя    пакет         тендер​ной      документации,   включающей:   проектно-техничес-кую     документацию    (чертежи,    графики,       схемы,     рас-
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четы, ведомости объемов работ, спецификации, осо​бые технические условия, а также информацию о системах измерения, стандартах, испытаниях, сер​тификации); проект контракта.

Плата за предоставление тендерной документа​ции определяется тендерной комиссией.

3.6. Секретарь тендерной комиссии обязан заре​гистрировать поступившие предложения (пояснитель​ные записки) в том же порядке, что и заявки на участие в конкурсе.

Секретарь тендерной комиссии несет дисципли​нарную и материальную ответственность за сохран​ность представленной документации (целостность конвертов с предложениями) и за разглашение све​дений о соискателях.

3.7. При обнаружении факта досрочного вскры​тия конвертов с предложениями (пояснительными записками) соискателей конкурс объявляется несо​стоявшимся. При этом действия секретаря тендер​ной комиссии рассматриваются как грубое наруше​ние трудовых обязанностей, и он несет материаль​ную ответственность в размере расходов на прове​дение конкурса, но не выше 10-кратного установлен​ного законом минимального месячного размера опла​ты труда.

4. Порядок проведения конкурса
4.1. Вскрытие конвертов с поступившими пред​ложениями (пояснительными записками) произво​дится на заседании тендерной комиссии в назначен​ный день, час и в назначенном месте. При процедуре вскрытия и оглашения предложений должны при​сутствовать допущенные участники конкурса или их представители.
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4.2. Вскрытие конвертов производится тендер​ной комиссией при наличии не менее 2/3 ее состава. При отсутствии кворума заседание переносится на другой день, о чем сообщается соискателям и отме​чается в протоколе заседания. В работе комиссии могут принимать участие эксперты и иные специа​листы без права голоса.

4.3. После вскрытия конвертов тендерная ко​миссия:

- при обнаружении нарушения инкогнито соис​кателя исключает его из числа участников, допу​щенных к конкурсу;

- при обнаружении явного несоответствия пред​ложений соискателя с предметом конкурса отклоня​ет эти предложения, о чем делается запись в прото​коле заседания;

- в зависимости от сложности предмета кон​курса устанавливает и объявляет срок рассмотрения предложений, который не может превышать одного месяца с момента вскрытия конвертов. Дата заседа​ния, на котором будет объявлен победитель, сообща​ется соискателям и отражается в протоколе.

4.4. Соискатель вправе в любое время до объяв​ления победителя конкурса отозвать свою заявку и (или) предложения.

4.5. Решение тендерной комиссии о выборе побе​дителя конкурса принимается простым большинст​вом голосов от общего числа членов комиссии. В случае равенства голосов голос председателя явля​ется решающим.

4.6. Решение тендерной комиссии оформляется протоколом, который подписывается председателем и секретарем комиссии.

49
Решение утверждается руководителем Депар​тамента инженерного обеспечения. В случае неут​верждения решения мотивированный отказ направ​ляется в тендерную комиссию.

Конкурс считается состоявшимся после утвер​ждения решения.

4.7. Тендерная комиссия вправе принять реше​ние о закрытии конкурса без объявления победите​ля.

4.8. В случае, если самая низкая цена, предло​женная соискателями, значительно превышает рас​четную цену, определенную экспертами с учетом статистических и прогнозируемых индексов цен в строительстве, тендерная комиссия может откло​нить все предложения провести повторный конкурс.

4.9. В день объявления победителя конкурса все соискатели должны присутствовать на заседании тен​дерной комиссии, имея при себе запечатанный кон​верт с расшифровкой «девиза». Расшифровка долж​на быть напечатана на бланке предприятия и заве​рена печатью подписью его должностного лица.

Тендерная комиссия оглашает свое решение о выборе победителя конкурса, зачитывая «девиз», под которым были представлены его предложения. Пос​ле этого соискатель, признанный победителем, пред​ставляет секретарю тендерной комиссии конверт с расшифровкой «девиза». Секретарь вскрывает этот конверт и оглашает реквизиты победителя.

В течение трех дней после оглашения решения тендерная комиссия обязана направить официаль​ное извещение победителю конкурса.

4.10.    Если    в     результате    конкурса    победитель не
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определен или протокол не утвержден, а также в случае, когда контракт между победителем и заказ​чиком не заключен, тендерная комиссия может на​значить повторный конкурс на тот же объект с тем же предметом конкурса.

5. Заключение контракта
5.1. После получения уведомления победитель конкурса и заказчик в семидневный срок заключают контракт на условиях, содержащихся в конкурсной документации и предложениях победителя. При под​писании контракта по взаимному согласию в него могут быть включены и иные условия, не изменяю​щие вышеуказанных условий.

Победитель конкурса может отказаться от под​писания контракта с заказчиком. При этом он вы​плачивает тендерной комиссии штраф в трехкрат​ном размере расходов на проведение несостоявшего​ся по его вине конкурса и, помимо этого, в размере 20-кратного установленного законом минимального месячного размера оплаты труда.

5.2. Расходы на проведение конкурса осущес​твляются за счет заказчика и относятся на стои​мость капитального ремонта.

Штрафные выплаты в соответствии с п. 3.6, 3.7, 5.1 настоящего Положения остаются в распоря​жении тендерной комиссии и используются исклю​чительно для организации проведения конкурсов.
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Приложение 4
МЭРИЯ   МОСКВЫ
юго-восточный

АДМИНИСТРАТИВНЫЙ   ОКРУГ

ПРЕФЕКТ РАСПОРЯЖЕНИЕ
23 октября 1995 г. №1784

О проведении работы по конкурсному                        отбору подрядных предприятий в муниципальном районе «Лефортово» на 1996 год
В соответствии с распоряжением Премьера Пра​вительства Москвы от 13 октября 1993 г. N1886-РП «О расширении эксперимента по привлечению к эк​сплуатации жилищного фонда частных компаний и поступившими предложениями от ГП «Дирекция еди​ного заказчика МР «Лефортово»

ПРЕДЛАГАЮ:

1. Считать целесообразным проведение работы по конкурсному отбору подрядных предприятий для содержания и ремонта муниципального жилищного фонда МР «Лефортово» на 1996 г.

2. Утвердить состав конкурсной комиссии МР «Лефортово» (Приложение 1)

3. Конкурс  проводить   согласно   «Положению о порядке конкурсного      отбора   ремонтно-эксплуатаци-онных      предприятий     для     содержания    и  ремонта госу-
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дарственного   и    муниципального    жилищных   фондов МР «Лефортово», утвержденного     Распоряжением    N1237 от 26.07.95г.

4. Утвердить график проведения конкурса (При​ложение 2).

5. Контроль за    выполнением    распоряжения воз​ложить     на   заместителя   префекта   ЮВАО  Объедкова В.И. и супрефекта МР «Лефортово» - Дегтева Г.В.

Префект               В.Б. Зотов

Разослано:
КПС -1,    Водянову Н.А . -1,    Финуправле- ние - 1, Мосжилинспекция -1, МР  «Лефор​тово» -1, «Фирма Заказчик» -1, в дело.

СОСТАВ
комиссии по конкурсному отбору подрядных организаций для содержания и ремонта муниципального жилищного фонда МР «Лефортово»

Приложение N1 

 к распоряжению N1784 от 23.10.1995г 

(1лист)
Дегтев Г.В. 

Сухов Д.Ф.

Байдаков С. Л. 

Водянов Н.А.

Алексеев А.С. 

Кристапчук А.А. 

Гильман С.М.

Фомичев М.Ю. Долоберидзе Т.С.

Доркина И.С.
супрефект, директор ГП

«Дирекция единого за​казчика МР «Лефорто​во»

зам. супрефекта

начальник управления развития окружной инфраструктуры пре​фектуры ЮВАО

начальник Мосжилин-спекции по ЮВАО

главный инженер ГП ДЕЗ МР «Лефортово»

генеральный директор ИМП «Заказчик»

юрист МР «Лефортово»

председатель Совета профсоюза муниципаль​ных работников ЮВАО

вед. экономист финуп-равления
председатель комис-сии

зам. председателя комиссии

член комиссии

— » —

— » —

— » —

— » —

— » —

— » —

— » —
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Мартынова Л.В.

Никитина Е. Н. 

Горбунова Е.Н. 

Готовцев Е.Я.
вед. инженер отд. благо​устройства ГП ДЭЗ «Лефортово»

ст. экономист ГП ДЭЗ «Лефортово»

ведущий специалист МР «Лефортово»

гл. инспектор АТИ МР «Лефортово»
— » —

— » —

— » —

— » —



Супрефект МР «Лефортово» Директор ГП ДЭЗ
Г.В. Дегтев 

Д.Ф. Сухов

МУНИЦИПАЛЬНЫЙ   ОКРУГ                          «ЛЕФОРТОВО»

ГРАФИК

проведения конкурса и подписания                                         договоров     на   содержание     и     ремонт      муници​пального жилищного фонда по  подрядным                 организациям любых форм собственности

Приложение N2 

к распоряжению 

N1784 от 23.10. 1995г. (1лист)

17.10-17.11

3.11 

8.11

8.11 - 15.11 

17.11

22.11 

24.11 

29.11

01.12
Реклама «Приглашение  к  участию    в   кон​курсе»     и   «Требования  к   составлению за​явок» - прессрелизы, статьи в газетах, выступления на телевидении

Последний срок подачи заявок

Предварительное собрание участников кон​курса

Осмотр объектов, предлагаемых на конкурс

Проведение конкурса на текущий ремонт дорог

Проведение конкурса на вывоз ТБО

Проведение конкурса на уличную уборку

Проведение конкурса на работы по обслужи​ванию зеленых насаждений внешнего благо​устройства

Проведение конкурса на обслуживание, теку​щий ремонт и санитарную очистку домовла​дений жилого фонда микрорайона РЭУ-4
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06.12 

08.12 

13.12
15.12 

20.12
22.12 

25.12
26.12--28.12
Проведение конкурса на обслуживание, теку​щий ремонт и санитарную очистку домовла​дений жилого фонда микрорайона РЭУ-5
Проведение конкурса на обслуживание, теку​щий ремонт и санитарную очистку домовла​дений жилого фонда микрорайона РЭУ-3
Проведение конкурса на обслуживание, теку​щий ремонт и санитарную очистку домовла​дений жилого фонда микрорайона РЭУ-7
Проведение конкурса на работы по планово предупредительному ремонту
Проведение конкурса на работы по выбороч​ному ремонту
Проведение конкурса на работы по обслужи​ванию тепловых сетей и ЦТП
Дополнительное собеседование для набравших одинаковое количество баллов (при необходи​мости)
Просмотр договоров, смет, рабочих планов, подписание договоров

Супрефект МР «Лефортово» 

Директор ГП ДЕЗ
Дегтев Г.В. 

Сухов Д.Ф.

Приложение 5
ЮГО-ВОСТОЧНЫЙ ОКРУГ
УПРАВЛЕНИЕ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА «ЛЕФОРТОВО»

ИНФОРМАЦИОННОЕ СООБЩЕНИЕ
Управление муниципального района «Лефорто​во» и государственное предприятие «Дирекция еди​ного заказчика МР «Лефортово» приглашают пред​приятия принять участие в конкурсе на следующие виды работ:

1. Содержание, текущий ремонт, уборка придо​мовой территории муниципального жилищного фон​да микрорайонов 4,5,7,8.

2. Вывоз твердых бытовых отходов от домовла​дений.

3. Текущий ремонт дорожного покрытия.

4. Содержание и эксплуатация зеленых насаж​дений внешнего благоустройства.

5. Уборка улиц и проездов района.

6. Обслуживание и ремонт трасс и ЦТП.

7. Планово-предупредительный ремонт жилого фонда.

8. Выборочный капитальный ремонт жилого фон​да.

Заявки принимаются по адресу: Авиамоторная ул., д. 47 до 3 ноября 1995г.
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Более подробно с Положением о конкурсе, гра​фиком проведения конкурса, образцом подачи за​явок, техническими характеристиками объектов и объемами можно ознакомиться:

- ГП ДЕЗ   МР    «Лефортово»,    Авиамоторная ул.,   д.47, телефоны:

362-23-35, 362-23-28, 273-20-91 (капит. ремонт)

Супрефект МР «Лефортово»                           Дегтев Г.В. Директор ГП ДЕЗ                                              Сухов Д.Ф.

Приложение 6
ПРАВИТЕЛЬСТВО МОСКВЫ ЮГО-ВОСТОЧНЫЙ ОКРУГ
ЗАМЕСТИТЕЛЬ   ПРЕФЕКТА РАСПОРЯЖЕНИЕ
24 ноября 1994 г. N1716

О проверке предприятий по ремонту дорог
Для улучшения качества производства работ по текущему и капитальному ремонту дорог на терри​тории Юго-Восточного административного округа, недопустимости производства работ организациями материально-технической базы для обеспечения над​лежащего качества, рационального использования бюджетных средств на эти цели, а также выполняя Решение коллегии от 18 ноября 1994 г. «Об итогах работы дорожных служб по ремонту дорог в 1994 году и задачах на 1995 год»

ПРЕДЛАГАЮ:
1. Провести массовую    проверку   подрядных до-рожно-ремонтных организаций, работающих на тер​ритории округа.

2. Для комплексной проверки данных предпри​ятий создать комиссию в составе:
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- председатель - Водянов Н.А., начальник Уп​равления развития окружной инфраструктуры;

- зам. Председателя - Егоров С.Н., гл. инженер УКХ;

- зам. Председателя - Рыбаков Б.А, зам. началь​ника АТИ;

- член - Монастырная Т.П., нач. отдела благоус​тройства УКХ;

- член - Петров АД., нач. отдела кап. ремонта УКХ;

- секретарь - Афанасьева Т.И., спец. 1-й катего​рии Управления развития окружной инфраструкту​ры.

3. Окружной АТИ (Мерзликин Н.М.) предста​вить в комиссию данные по зафиксированным АТИ нарушениям производства работ и примененным сан​кциям к дорожно-ремонтным организациям по ито​гам за 1994 год.

Срок — 15 декабря 1994 года.

4. Начальникам ДЕЗ муниципальных районов представить в комиссию перечень организаций, пла​нируемых в качестве подрядных в сезон 1995 года.

Срок — 20 декабря 1995 года.

5. Комиссии (Водянов Н.А.) приступить к работе и произвести с выездом на место комплексную про​верку дорожно-ремонтных организаций:

- наличие соответствующей организационной базы;

- наличие исправной дорожно-ремонтной тех​ники;
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- уровень квалификации персонала. 

Срок — 15 января 1995 года.

5.1. На основании полученных данных и данных АТИ произвести анализ результатов и подготовить Распоряжение по префектуре о запрещении даль​нейшей работы на территории округа организаций-нарушителей и представить перечень допускаемых (отдельно по текущему и отдельно по капитальному ремонту) организаций подрядчиков.

Срок — 30 января 1995 года.

6. Контроль за выполнением настоящего распо​ряжения возложить на начальника Управления раз​вития окружной инфраструктуры Водянова Н.А.

Заместитель префекта                              В.И. Объедков

ПРОТОКОЛ
проверки производственных баз                                            и наличия техники организаций, представивших документы на право проведения ремонтных работ асфальтовых покрытий на территории ЮВАО

г. Москва                                     от 29 декабря 1994 г. 

Комиссия в составе:

Председатель комиссии, 

начальник управления инфраструктуры ЮВАО
Зам. председателя комиссии, 

гл. инженер УКХ 

Члены комиссии:
Ст. инспектор
Начальник отдела 

капитального ремонта УКХ
Начальник отдела 

благоустройства УКХ

При участии:
АОЗТ «НИККОС» 

ПРЭД ЮВАО 

АОЗТ «Спецтрансуслуги» 

ТОО «Квант-Плюс» 

АОЗТ «Арагви»
Водянов Н.А. 

Егоров С.А. 

Анепкин В.М. Петров А.Д. 

Монастырная Т.П.
Костина Н. П. Пономарева А В. Очкасовой Т.И. Кулинкина Е.А Гаспаряна А.С.
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АОЗТ «Гера» 

АОЗТ «Ника» - в лице гл. инж . ТОО «Люблинстрой-1» 

ТОО фирма «Трансконтакт» АООТ Ассоциация «АСДОР»

ИЧП фирма «Строитель» 

фирма «Паллада» 

фирма «Агрострой»
Гаспаряна М.С. Багдасаряна Г.А. Акоряна С.Х. 

Шагиняна С.Г. 

Макеева А.В. 

Углова В.Н. 

Орджацяна Г.А.

В ходе проверки комиссией установлено

- АОЗТ «Никкос» — производственная база расположена по адресу, ул. Пруд-Ключики, д. 12а, площадью 0,76 га. Количество и наименования про​веренной техники соответствует представленной справке о наличии; техническое состояние техники удовлетворительное. На территории базы имеется завод для производства асфальтобетонной смеси.

- ПРЭД ЮВАО — производственная база рас​положена по адресу: ул. Академика Скрябина, дом 15, корп. 4, площадью 0,4 га. Количество и наименова​ния техники соответствует представленной справке о наличии. На территории имеются ангар и навес, предназначенные для отстоя техники.

- АОЗТ «Спецтрансуслуги» — производствен​ная база расположена по адресу: Сормовская ул., дом 21а, площадью 1,17 га. Имеются ангар площадью 1104 кв. м., ремзона и офис. Количество и наименова​ния техники соответствуют представленной справке о наличии.

- ТОО «Квант-Плюс» — производственная база расположена по     адресу:    Донецкая ул.,         дом 40,    пло-
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щадью 0,5 га. Имеется ангар, ремзона и столовая для обслуживания рабочих. Количество и наименования техники соответствуют представленной справке о наличии.

- АОЗТ «Арагви» — производственная база расположена по адресу: Волжский бул., дом 51, пло​щадью 0,5 га. Имеются склады и ремзона (земель​ный участок выделен в апреле 1994 г.) Количество и наименования техники соответствуют представлен​ной справке о наличии.

- АОЗТ «Гера» — производственная база рас​положена по адресу: Волжский бул., дом 51, пло​щадью 0,5 га. Имеются склады и ремзона (земель​ный участок выделен в апреле 1994 г.) Количество и наименования техники соответствуют представлен​ной справке о наличии.

- АОЗТ «Ника» — производственная база рас​положена по адресу: Шоссейная ул., дом 4а, пло​щадью 0,8 га. Имеются складские помещения и рем-боксы Количество и наименования техники соответ​ствуют представленной справке о наличии.

- ТОО «Люблинстрой-1» — база расположена по адресу: Проектируемый пр., N5381, местность «Чагино», площадью 0,6 га. Построены: ангар, ремзо​на, складское помещение, офис и столовая. Наличие техники соответствует представленной справке.

- ТОО фирма «Трансконтакт» — производствен​ная база расположена в МО «Жулебино», владение 127, площадью 0,4 га. Имеются ангар и ремонтные боксы (земельный участок выделен в марте 1994 г.) Количество и наименования техники соответствуют представленной справке о наличии.
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- АООТ Ассоциация «АСДОР» - производ​ственная база расположена по адресу ул. Верхние Поля, дом 20 и в городе Дзержинске. Количество и наименования техники соответствуют представлен​ной справке о наличии.

- Фирма «Паллада»

- Фирма «Агрострой»

Комиссия считает, что вышеперечисленные ор​ганизации к выполнению работ по ремонту асфаль​тового покрытия дорог, улиц и дворовой территории подготовлены.

Подписи членов комиссии:

Начальник управления инфраструктуры ЮВАО

Гл. инженер УКХ 

Ст. инспектор

Начальник отдела капитального ремонта УКХ

Начальник отдела благоустройства УКХ
Н.А. Водянов 

С.А. Егоров 

В.М. Анепкин

А.Д. Петров 

Т.П. Монастырная

Приложение №7
ОБРАЗЕЦ

составления заявки                            на участие в конкурсном отборе
1. Информация об участнике конкурса:

1.1. Полное наименование, адрес, руководители:

Товарищество с ограниченной ответственностью фирма «...»

г. Москва,

Директор:                       тел.

ТОО фирма «......» зарегистрирована в качестве юридического лица решением Московской регистра​ционной Палаты от ..... 93г. Свидетельство: серия ЮВ-2, регистрационный N....  занесено в реестр РСФСР N, код ОКПО -

Ответственное лицо по вопросам, связанным с проведением настоящего конкурса:

тел.

Ответственное   лицо по исполнению договоров подряда:

тел.

1.2. Перечень       лицензированных  видов деятель​ности:

1.2.1. Лицензия N Рег. номер МСЛ от ….. 1995г.

N     МСЛ

Возведение     несущих    и ограждающих конструк​ций
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- кладка из камня, кирпича, блоков;

· установка деревянных изделий. 

Устройство внутренних инженерных систем:

- прокладка внутренних тепловых сетей;

- прокладка внутренних сетей водоснабжения;

- прокладка внутренних канализационных сетей;

· установка санитарно-технических приборов. 

Работы по защите конструкций и оборудования:

- гидроизоляция строительных конструкций;

- кровельные работы.

Работы по отделке конструкций и обо​рудования:

- штукатурные работы;

- облицовочные работы;

- устройство полов (из полимерных материа​лов, включая покрытия из плиток, плит древеси​ны, изделия на ее основе);

- малярные работы.

1.3. Структурная схема ТОО фирмы «...»
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2. Опыт работы.

2.1. Общий стаж работы с июля 1993 года. 

Капитальный ремонт фасадов с июля 1993 года. 

Текущий ремонт с июня 1994 года. 

Капитальный ремонт систем отопления, горяче​го и холодного водоснабжения с марта 1994 года.

2.2. Объемы       выполненных    работ   по    М.О «......» в 1995г.

Объем    выполненных      работ        за      1995 год:

1 492 530 тыс. руб.

Капитальный ремонт: 

   - герметизация швов 

   - окраска фасадов 

   - штукатурные работы 

   - замена систем отопления,  

     горячего и холодного 

     водоснабжения 

Текущий ремонт: 

   - ремонт кровли 

   - замена сан. тех. приборов 

   - малярные работы 

   - штукатурные работы 

   - облицовочные работы 

   - установка деревянных  

      изделий 

   - кладка из камня, 

      кирпича и блоков
- 16,5 тыс. м 

- 10,9 тыс. кв. м 

- 310 кв. м

- 2,27 тыс. м 

- 6,17 тыс. кв. м

- 480 компл. 

- 5,6 тыс. кв. м 

- 1,4 тыс. кв. м 

- 128 кв. м

- 632 кв. м 

- 29 куб. м
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Капитальный ремонт 

арочного склада                                   - 1940 кв. м

2.3 Квалификационный состав сотрудников.

№№
Должность
Фамилия И.О.
Образование
Общий. раб. ТОО ф.

1. 

2.
Директор 

Нач. участка

Ленинградская военно- инженерн. Академия  им. Можайского инженер-строитель МИИВТ-Московский Институт Инженеров Водного Транспорта
41/1,5

28/3

Дополнительная информация

Общая численность 

в том числе: 

АУП (в т.ч. линейный ИТР) фасадчики 

кровельщики 

маляры 

электрик 

сантехник 

сварщик 

монтажник

плиточник 

слесарь
- 43 чел.

- 5 чел. 

- 16 чел. 

- 6 чел. 

- 4 чел. 

- 1 чел. 

- 4 чел.

- 2 чел 

- 2 чел. 

- 2 чел. 

- 1 чел.
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3. Краткое     описание     производственных  отноше​ний.

3.1. Для обеспечения работ материалами и тран​спортом ТОО фирма «...» на договорной основе ис​пользует службу МТО ПФ «...» с частичной оплатой услуг работникам службы и оплатой аренды спе​цавтотранспорта. Обеспечение автомобильным тран​спортом производится на договорной основе ТОО «...» с оплатой оказанных услуг.

Для ремонта оборудования и инструмента ис​пользуются ремонтные мастерские ПФ «...».

3.2. Обеспечение механизмами и эл. инстру​ментом.

Для производства работ бригады обеспечены механизмами и эл. инструментом:

Люлька ЛЭ100-300 

Люлька СМП-250 

Паркетно-шлифовальная машина С0206 

Машина для резки плитки «Sigma» 

Электропила 1Е-S5107С1 

Электроперфоратор ИЭ-4724 DauER
Электроножницы по металлу 

Бетономешалки РБ-50 

Газосварочное оборудование 

Сварочный трансформатор ТДМ-317У2 

Окрасочный агрегат «Вагнер» 7000ИА 

Пистолет монтажный ПЦ-84 

Бытовки
- 9 шт. - 1 шт.

- 2 шт. - 1 шт. - 1 шт. - 1 шт. - 1 шт. - 2 шт. - 1 шт. - 1 шт. - 1 шт. - 1 шт. - 6 шт.
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Склады передвижные                                 - 12 шт. 

Угловая зачистная машинка МА1800       - 1 шт. 

Наличие перечисленных механизмов,  инстру​мента позволяет мобильное перемещение бригад на новые объекты производства работ.

4. Заявка по стоимости:

Стоимость выполняемых работ определяется в соответствии с утвержденными Правительством г. Москвы ценами и тарифами на соответствующие виды работ.

Приложение 8

ОЦЕНОЧНАЯ ТАБЛИЦА

по проведению конкурсного отбора подрядных организаций
г. Москва                   «___»_______1995г.

Наименование организации

__________________________________

Элемент заявки
максимальное                         количество баллов
баллы

Опыт работы 

Квалификация 

Отзывы заказчиков 

Производственная база 

Заявка по стоимости 

Собеседование
20 

15 

10 

20 

25 

10


Итого:
100


Поощрение за исчерпыва​ющее содержание заявки
10


Член комиссии Ф.И.О.

Подпись
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Приложение 9
Объемные и натуральные показатели по жилищному фонду РЭУ-3
1 Сведения для расчетов стоимости текущего ремонта

этажность
срок
эксплуатации
материал стен
общеполез. жил. площ. + 50% нежилой

до 5 эт. 

до 5 эт. 

до 5 эт. 

5-9 эт. 

5-9 эт. 

5-9 эт. 

5-9 эт. 

св. 9 эт. 

св. 9 эт. 

св. 9 эт.
до 10 лет 

    31-70 лет 

св. 70 лет 

11-20 лет 

31-70 лет 

31-70 лет 

св. 70 лет 

до 10 лет 

11-20 лет 

21-30 лет
кирпичн. 

кирпичн.

кирпичн.

полносб.

полносб. 

кирпичн.

кирпичн.

полносб.

полносб.

полносб.


2320   кв. м 

1767   кв. м 

5539   кв. м 

10566 кв. м 

5280   кв. м 

67110 кв. м 

34540 кв. м 

22007 кв. м 

77554 кв. м 

21775 кв. м

Численность рабочих текущего ремонта
Плотники
      8 ед.
Маляры
      6 ед.
Кровельщики       5 ед.
Сантехники
      25 ед.
Электромонтеры  3 ед.
Сварщик
      1 ед.
                      Всего:     
      48 ед. 
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2. Сведения для расчета численности МОП

Асфальт, ручная уборка, II кл.
     9324 кв. м

Асфальт, ручная уборка, III кл.
     31255 кв. м

Асфальт, мех. уборка, II кл.
     10300 кв. м

Асфальт, мех. уборка, III кл.
     24200 кв. м

Грунт
                                             24300 кв. м

Зелень         
                                90526 кв. м

Обслуживание мусоропровода

Характеристика домов                 численность населения

-   дома св. 9 эт. загруз. кл. на л/кл,

м/кам. в подвале, м/сб. переносн.          2194 чел.

-   дома до 5 эт., загруз. кл на л/кл,

м/кам. в цок. части, м/сб. переносн.      90 чел.

-  дома св. 9 эт., м/загруз. кл. на л/кл,

    м/кам. в цок. части, м/сб. переносн.       4712 чел.

-  дома от 6-9 эт., загруз. кл. на л/кл,

   м/кам. в подвале, м/сб. переносн.           893 чел.

-  дома от 6-9 эт., загруз. кл. на л/кл,

   м/кам. в цок. части, м/сб. переносн.       331 чел.

Уборка лестн. клеток

Характеристика дома         Площадь л/кл

- дома 6-9 эт., с лифтом, подключ. к ОДС, и

   м/пр                                                           4428 кв. м

- дома 10-16 эт., с лифтом, подключ. к ОДС,

 и м/пр                                                       23908 кв. м

- дома до 5 эт., без лифта и м/пр         5159 кв. м
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- дома до 5 эт., с лифтом, подключ. к ОДС, и 

  м/пр                                                          1207 кв. м

- дома до 5 эт., с лифтом, подключ.  к ОДС, 

  и без м/пр                                                   2792 кв. м

- служебные помещения                        520 кв. м 

Площадь подвалов и чердаков              82799 кв. м

3. Обслуживание лифтов в количестве 87 шт. производится    АО    Мос   ОТИС по договору с   ГП «ДЕЗ МР «Лефортово», все лифты подключены к ОДС (Во-лочаевская 12)

6 лифтов, подключенных к ОДС и расположенных по адресу: Волочаевская 18 (общежитие), обслужива​ются лифтерами РЭУ-3.

4. Эксплуатацию инженерного оборудования (те​кущий ремонт и обслуживание) центральных тепло​вых пунктов, вводов, водоподкачек, элеваторных уз​лов производит Муниципальное предприятие по ре​монту и наладке «Теплоремонтналадка» по договору с ГП «ДЕЗ МР «Лефортово».

ЦТП                               10 

К-во водоподкачек       1 

Эл. узлов                       14

5. Работы по проверке и прочистке газоходов и вентиляц.  Каналов  осуществляет ТОО «фирма Рем-стройцех» по договору ГП «ДЕЗ МР «Лефортово».

6. Работы аварийного характера РЭУ-3 выпол​няет самостоятельно.

7. Вывоз      бункеров-накопителей,    механизир.    убор-
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ку придомовой территории осуществляет «Спецав​тобаза» по договору с РЭУ.

8. Вывоз ТБО в количестве 43 конт. ежедневно производит АО «Автодормехбаза» по договору с ГП «ДЕЗ МР «Лефортово».

Ст. экономист Дирекции                           Е.Н. Никитина 

тел. исп. 362-23-28

Приложение 10
ПРОТОКОЛ
проведения конкурса
ремонтно-эксплуатационных предприятий для содержания и ремонта государственного и муни​ципального жилищных фондов МР «Лефортово», состоявшегося 11.09.95г.
Присутствовали:   Дегтев  Г.В. — председатель комиссии по конкурсному отбору;   Сухов Д.Ф. — за​меститель   председателя комиссии; члены комиссии: Алексеев   А.С.,   Кристапчук А.А., Долоберидзе Т.С., Гильман  С.М.,    Мартынова Л.В.,   Никитина Е.Н.,   Фо-мичев М.Ю.; секретарь комиссии — Горбунова Е.М.

Подрядные организации: ТОО «Рязанка» — Се-леверстов А.П. — ген. директор; Власова Л.И. — гл. экономист; Загонов В.Е. — зам.супрефекта МО «Рязанский»; ТОО «Норд» — Маргунов В.Н.; ООО «Репинка» — Рябкин А.В. — директор, Шевченко З.А. — гл. инженер; 000 «Вымпел-95» — Суслов В.Н. — зам. директора; Давыдкина А.Д. — гл. инженер.

Выступили: Дегтев Г.В., Сухов Д.Ф. — «О по​рядке проведения и ходе работы конкурсной комис​сии».

1. Членами     комиссии   произведено   вскрытие па​кетов документов четырех подрядных организаций, участвующих     в    конкурсе.   Документы представлены: ТОО     «Рязанка» — на   19-ти     листах    ООО     «Вымпел-95» — на     28     листах,    ТОО   «Норд» — на 14 листах, ООО «Репинка» — на 31 листе.
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2. Между   представителями    подрядных   органи​заций     проведена     жеребьевка,     при вскрытии    конвер​тов определились порядковые номера прохождения по конкурсу:

 ТОО «Рязанка» -1, ООО «Репинка» -3, ТОО «Норд» -4, ООО «Вымпел-95» -2.

3. Комиссия ознакомилась с пакетом документов ТОО «Рязанка», после чего представители данной организации были приглашены для собеседования.

В ходе беседы комиссией был задан ряд вопро​сов по представленным документам, о наличии мате​риально-технической базы, финансированию, о го​товности выполнения работ по содержанию и теку​щему ремонту жилищного фонда, об опыте работы с жителями.

4. Итогом собеседования является заполнение индивидуальной оценочной таблицы по баллам каж​дым членом конкурсной комиссии отдельно для каж​дого предприятия.

5. Далее подрядные организации прошли собе​седование по аналогичной схеме, с учетом индивиду​альных возможностей; предприятиям был задан ряд дополнительных вопросов.

6. По окончании собеседования комиссия под​считала баллы по индивидуальным оценочным таб​лицам четырех подрядных организаций, принявших участие в конкурсе. По наибольшему количеству баллов определяется организация - победитель.

7. Сводная итоговая оценочная таблица подпи​сана всеми членами конкурсной комиссии.
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8. Результаты оценочных таблиц:

ТОО «Рязанка»             - 448 балла 

ООО «Вымпел-95»       - 359 балла 

ООО «Репинка»            - 644 балла 

ТОО «Норд»                  - 677 балла

При подсчете баллов не учитывались оценочные таблицы члена комиссии Фомичева М.Ю., в связи с тем, что он по уважительной причине отсутствовал при собеседовании с ТОО «Норд».

РЕШИЛИ:

1. В результате подсчетов количества баллов по оценочной ведомости победителем конкурса стал ТОО «Норд».

   Супрефект 

МР «Лефортово»                              Дегтев Г.В.

Подписи членов комиссии:

Алексеев А.С.                               Долоберидзе Т.С. 

Сухов Д.Ф.                                    Кристапчук А.А. 

Мартынова Л.В.                            Фомичев М.Ю. 

Никитина Е.Н.                               Гильман С.М.

Протокол вела Горбунова Е.М.
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Приложение 11
ДОГОВОР 

на уборку придомовых территорий

г. Москва                                   «____»___________1995 г.

ГП     Дирекция   единого    заказчика    Муниципаль​ного округа «Лефортово», именуемая в дальнейшем «ЗАКАЗЧИК»,   в лице директора Сухова Д.Ф.,   дей​ствующего     на      основании     Устава и _________________ 

_____________________________________________________

именуемая       в       дальнейшем       «ПОДРЯДЧИК»,     в лице

 _____________________________________________________ 

действующего на основании ____________________________

в целях      обеспечения     надлежащего     санитарного со​стояния       придомовых     территорий,       благоустройства газонов     и    садово-парковых насаждений в МР «Лефор​тово»,       заключили     настоящий договор о нижеследую​щем:

1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА

ЗАКАЗЧИК,      в   управлении   и    на    балансе которо​го находится     жилищный    фонд    МР      «Лефортово»,    пе​редает, а        ПОДРЯДЧИК   принимает   на   себя     функции по уборке придомовых территорий, определяемых титульными      списками,   и  вывозу    крупногабаритного мусора.

Неотъемлемыми     приложениями     договора  явля​ются: поадресный титульный     список придомовых тер​риторий с   разбивкой    по    классам     асфальтовых по​крытий, поадресный список контейнерных площа​док.
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2. УСЛОВИЯ ВЫПОЛНЕНИЯ РАБОТ

Порядок, условия, объемы и содержание работ, выполняемых ПОДРЯДЧИКОМ определяются в «Правилах и нормах технической эксплуатации жи​лищного фонда», «Инструкцией по оценке качества уборки придомовых территорий», другими методи​ческими нормативными и законодательными актами, регулирующими вопросы уборки и содержания при​домовых территорий.

3. ОБЯЗАННОСТИ ЗАКАЗЧИКА

ЗАКАЗЧИК принимает на себя следующие обя​занности:

3.1. Оплачивать работы ПОДРЯДЧИКА в соот​ветствии с условиями договора.

3.2. Не менее четырех раз в месяц проводить обследование санитарного и технического состояния придомовых территорий, переданных для обслужи​вания ПОДРЯДЧИКУ, оценивать качество и своев​ременность выполненных ПОДРЯДЧИКОМ работ. Результаты обследования и проверок оформляются Актом. При отсутствии представителя ПОДРЯДЧИ​КА Акт подписывается представителем ЗАКАЗЧИ​КА и представителем общественности (с указанием паспортных данных).

3.3. Предоставить ПОДРЯДЧИКУ на время дей​ствия настоящего договора служебные, конторские, складские и прочие производственные помещения.

4. ОБЯЗАННОСТИ ПОДРЯДЧИКА

ПОДРЯДЧИК принимает на себя следующие обязанности:

4.1. Выполнять    работы    в соответствии с требова​ниями     ст.2   настоящего     договора,     оставлять     ЗАКАЗ-
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ЧИКУ требуемую информацию, непосредственно свя​занную с вопросами обслуживания придомовой тер​ритории.

4.2. Использовать конторские, складские и дру​гие помещения в соответствии с их целевым назна​чением.

4.3. Выполнять работы с использованием со​бственной материально-технической базы.

4.4. Принимать участие в проверке ЗАКАЗЧИ​КОМ качества работ.

4.5. В случае досрочного расторжения договора или прекращения действия договора, в 2-дневный срок передать ЗАКАЗЧИКУ помещения, предостав​ленные по настоящему Договору, в надлежащем со​стоянии.

4.6. В 2-дневный срок с момента обнаружения информировать ЗАКАЗЧИКА о поломках и дефек​тах на территории, являющейся объектом настояще​го Договора.

4.7. В 2-хдневный срок информировать ЗАКАЗ​ЧИКА о расходах, не предусмотренных в кварталь​ной смете.

4.8. Обеспечивать вывоз крупногабаритного му​сора с использованием собственного транспорта и погрузочно-разгрузочной техники.

5. ПРАВА СТОРОН

5.1. ЗАКАЗЧИК имеет право проверить целевое использование служебных помещений ПОДРЯДЧИ​КОМ.

5.2. ПОДРЯДЧИК имеет право привлекать суб​подрядчиков для выполнения работ по данному До​говору.
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6. ПОРЯДОК РАСЧЕТОВ ПО ДОГОВОРУ

6.1. Оплата выполненных работ производится один раз в месяц, после подписания ЗАКАЗЧИКАМ ежемесячного сводного акта приемки работ, который является основанием для оплаты работ ПОДРЯД​ЧИКА. Копия сводного акта направляется ПОДРЯД​ЧИКУ в течение трех дней с момента подписания. Если ПОДРЯДЧИК в течение одного дня не напра​вил в адрес ЗАКАЗЧИКА рекламацию по сводному акту, то сводный акт считается принятым.

6.2. При определении стоимости выполненных работ стороны используют нормативы оплаты, раз​работанные Департаментом инженерного обеспече​ния Правительства Москвы.

6.3. ЗАКАЗЧИК перечисляет деньги на расчет​ный счет ПОДРЯДЧИКА в течение 3-х дней с мо​мента их целевого получения из бюджета.

7. ОСОБЫЕ УСЛОВИЯ

7.1. ПОДРЯДЧИК оплачивает все коммуналь​ные и другие расходы, связанные с эксплуатации помещений, переданных по настоящему договору.

7.2. ПОДРЯДЧИК обязан содержать служебные помещения, переданные по договору, в соответствии с Правилами их эксплуатации, а также производить в них текущий ремонт за собственный счет.

7.3. ЗАКАЗЧИК обеспечивает по возможности выделение работникам ПОДРЯДЧИКА СЛУЖЕБНОЙ жилой площади в соответствии с условиями и нор​мами, предусмотренным ЖК РФ и другими норма​тивными актами.

7.4. ПОДРЯДЧИК в   15-дневный срок предос​тавляет ЗАКАЗЧИКУ список своих работников, нуж​дающихся в улучшении жилищных условий.
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8. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН

8.1. В случае, если в ходе проводимых проверок будут обнаружены недостатки в проведении работ, оплата работ за день проверки на данном участке не производится. Если при повторной проверке указан​ные недостатки не будут устранены либо будут вы​явлены аналогичные недостатки на том же участке, оплата за период между проверками не производит​ся. Если при последующих проверках вновь будут выявлены аналогичные недостатки, оплата работы за месяц на данном участке не производится.

8.2. По другим основаниям, не предусмотренным настоящим договором,   стороны несут ответствен​ность в соответствии с действующим гражданским законодательством РФ.

8.3. Оплата неустойки, пени и штрафов не осво​бождает стороны от выполнения договорных обяза​тельств. 

9. ПОРЯДОК РАЗРЕШЕНИЯ СПОРОВ

Все споры и разногласия, которые возникают из настоящего договора или в связи с ним, должны разрешаться а Арбитражном суде г. Москвы.

10. СРОК ДЕЙСТВИЯ ДОГОВОРА

Настоящий договор заключен сроком на один год и вступает в силу с ___________ 199_г.

11. УСЛОВИЯ ПРЕКРАЩЕНИЯ И ДОСРОЧНОГО РАСТОРЖЕНИЯ ДОГОВОРА

11.1. Договор может быть расторгнут досрочно по соглашению сторон.

11.2. ЗАКАЗЧИК может расторгнуть договор в одностороннем       порядке     при    систематическом     невы-
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полнении ПОДРЯДЧИКОМ своих обязательств. О досрочном расторжении договора ЗАКАЗЧИК на​правляет ПОДРЯДЧИКУ письменное уведомление. Уведомление направляется за один месяц до срока досрочного расторжения договора. При этом ПОД​РЯДЧИК освобождает служебные помещения, пред​оставленные ему в соответствии с п. 3.3, без права требовать каких бы то ни было компенсаций.

12. ПРОЧИЕ УСЛОВИЯ

12.1. Все изменения и дополнения к настоящему договору должны быть совершены в письменной фор​ме и подписаны уполномоченными лицами.

12.2. Настоящий договор составлен в двух эк​земплярах, каждый из которых имеет одинаковую юридическую силу.

13. ЮРИДИЧЕСКИЕ АДРЕСА СТОРОН И БАНКОВСКИЕ РЕКВИЗИТЫ

Заказчик_________________________________________

_____________________________________________________

_____________________________________________________

Подрядчик_______________________________________

_____________________________________________________

_____________________________________________________

14. ПОДПИСИ СТОРОН 

Заказчик                                                 Подрядчик
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Приложение 12
ПРАВИТЕЛЬСТВО   МОСКВЫ
ПРЕМЬЕР 

РАСПОРЯЖЕНИЕ

25 марта 1996 г. N 281-РП

О проведении эксперимента
по привлечению на конкурсной основе к управлению жилищным фондом частных компаний
В целях дальнейшего развития конкурентной среды и совершенствования организации управле​ния жилищным фондом города, во исполнение рас​поряжения Мэра Москвы от 30 июня 1995 года N 312-РМ «0 совершенствовании организации управ​ления и обслуживания жилищного фонда»

1. Поддержать инициативу префектуры Юго-Восточного административного округа о привлече​нии на конкурсной основе частных компаний к уп​равлению жилищным фондом.

2. Провести с 1 июля 1996 года названный в п.1 настоящего распоряжения эксперимент в районе «Вы​хино» Юго-Восточного административного округа

3. Возложить      на   частную     компанию,   выиграв​шую конкурс, все   функциональные    обязанности   Ди​рекции    единого     заказчика     района   «Выхино»,      кроме
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ведения работ по паспортному учету населения, про​писки и выписки граждан; проведения мероприятий по гражданской обороне, содержанию объектов граж​данской обороны; доставки повесток населению и составления разнообразных списков проживающих по общегородским вопросам.

4. Префекту Юго-Восточного административ​ного округа:
4.1. Образовать при Управлении района «Выхи​но» муниципальную службу по паспортной работе, гражданской обороне, общегородским вопросам и кон​тролю за выполнением договора на управление жи​лищным фондом и утвердить смету затрат на ее содержание.

4.2. Осуществлять содержание данной службы за счет средств, выделяемых из бюджета города на эксплуатацию жилищного фонда.

4.3. Сохранить территориальное размещение под​разделений службы.

4.4. Обеспечить контроль за соблюдением вза​имных обязательств по договору между частной ком​панией, выигравшей конкурс, и управлением муни​ципального района.

4.5. При утверждении нормативов отчислений на содержание управляющей компании (договорной цены услуги по управлению) использовать норма​тивные документы, разработанные для Дирекции еди​ного заказчика с учетом конкретного перечня работ, выполняемых частной компанией в соответствии с договором на управление.

5. Разрешить префектам административных ок​ругов по итогам работ за квартал увеличить норма-
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тивы отчислений на содержание службы заказчика за надлежащее выполнение работ по управлению жилищным фондом и хорошие показатели по его содержанию при наличии экономии бюджетных средств, выделяемых на эксплуатацию жилищного фонда, в размерах, не превышающих 20% суммы экономии.

6. Департаменту инженерного обеспечения в срок до 1 июня 1996 года утвердить форму Типово​го договора на управление жилищным фондом, за​ключаемого частной компанией и управлением му​ниципального округа (района).

7. Комитету по управлению имуществом г. Москвы совместно с Департаментом инженерного обеспечения до 1 июня 1996 года утвердить форму Договора о передаче жилищного фонда в управле​ние и на баланс частным компаниям.

8. Департаменту муниципального жилья в двух​месячный срок внести уточнения в Порядок предос​тавления служебной жилой площади работникам жилищного хозяйства, предусматривающие равные условия для сотрудников частных и муниципальных служб.

9. Установить, что нежилые помещения, пред​назначенные и используемые для выполнения функ​ций по управлению и организации обслуживания жилищного фонда и его содержания, предоставля​ются службам заказчика, в управлении которых на​ходится этот фонд, и соответствующим ремонтно-эксплуатационным предпри-ятиям на время дейст​вия договора на управление или на обслуживание в соответствии с действующими нормативами, незави​симо от хозяйственно-правового статуса названных предприятий.
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10. Принять к сведению, что расчеты за тепло​вую энергию с частными компаниями, принявшими в управление жилищный фонд по договору с управле​нием муниципального округа (района) производятся в порядке, установленном в пункте 1 постановления Правительства Москвы от 2.08.94 N 633 «Об измене​нии порядка расчетов по возмещению разницы в тарифах за тепловую энергию, отпускаемую населе​нию».

11. Контроль за выполнением настоящего распо​ряжения возложить на префекта Юго-Восточного административного округа В.Б. Зотова и министра Правительства Москвы, руководителя Департамен​та инженерного обеспечения А.С. Матросова.
П.п. Премьер Правительства

         Москвы                                          Ю.М. Лужков
Разослано:


Никольскому Б.В., Государственно-пра​вовому управлению, Департаментам ин​женерного обеспечения, финансов, муни​ципального жилья, энергетики и энергос​бережения, Комитету по управлению иму​ществом, префектурам административных округов, Государственной муниципальной жилищной инспекции г.  Москвы

Медведева 923 70 60
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Приложение 13
ОБРАЗЕЦ
составления заявки для участия в конкурсе на Управляющую компанию
1. Техническая заявка.
1а) Информация об участнике конкурса
1) Название и состав компании, включая Ф.И.О. руководителей. Указывается, кто является ответ​ственным по вопросам, связанным с заявкой.

2) Организационно-правовая форма Вашего пред​приятия.

3) Местоположение Вашего предприятия: адрес (а), номер (а) телефонов.

4) Наличие лицензий: на какие виды деятель​ности?

1б) Опыт работы

1) Как давно Вы занимаетесь этим родом дея​тельности?

2) Какова Ваша квалификация в данной облас​ти?

3) Какие у Вас были заказчики и с какими заказчиками Вы работаете в настоящее время? Ука​жите список Ваших бывших заказчиков и Ваших заказчиков в настоящее время с их адресами и телефонами. Предоставьте нам разрешение на полу​чение от них сведений о качестве Вашей работы.

91
4) Каков подход и методы работы Вашей компа​нии^ Что отличает Вас от других компаний, занима​ющихся деятельностью такого же рода?

5) Достаточно ли укомплектован Ваш штат для осуществления Программы? Представьте список Ва​шего персонала, указав в нем имя, должность, опыт работы, продолжительность работы в Вашей компа​нии.

6) Были ли у Вас случаи прекращения догово​ра? Если да, то по каким причинам?

7) Составляете ли Вы каждый год отчеты о хозяйственной деятельности, финансовые отчеты, отчеты о результатах аудиторских (ревизорских) проверок и другие документы, в которых находит отражение финансовое состояние Вашей компании? Если да, представьте нам копии этих документов за последние два года.

8) Кого Вы собираетесь использовать в качестве подрядчиков для выполнения работ по эксплуатации и обслуживанию жилищного фонда? Сообщите нам о них следующую информацию: название этих пред​приятий, их опыт работы в данной области, работали ли Вы с ними раньше, как они выполняют свою работу.

9) Как Вы планируете строить свои взаимоотно​шения с жильцами: как собираетесь общаться с ними, какие шаги предпримете для выяснения того, удов​летворены ли жильцы Вашей работой?

10) Как Вы намерены строить     свои      взаимоотно​шения    с   владельцем?     Как    собираетесь     информиро​вать его      о     том,   что качество Вашей работы соответ​ствует     условиям     договора?   Как    Вы     будете     поддер-
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живать связь и координировать свою работу с вла​дельцем?

2. Заявка по стоимости

1а) Доходы

1) Источником Ваших доходов по данному дого​вору будет финансирование, осуществляемое в соот​ветствии с договором.

2) Поскольку отбор будет проводиться на кон​курсной основе, владелец вправе отдать предпочте​ние при заключении договора компании, которая предложит более приемлемые цены и окажется бо​лее квалифицированной для выполнения данной ра​боты. Если Вы сможете качественно выполнить ра​боту при меньшем объеме финансирования, чем то, которое выделяется ДЕЗ при аналогичном перечне работ, то ваша заявка будет считаться предпочти​тельной.

3) В заявке по стоимости Вы должны учесть оплату за выполняемую Вашей компанией работу, включив в нее накладные расходы и прибыль.

1б) Расходы

1) Предоставьте детальную разбивку на статьи расходов, на основе которых Вы будете строить свое предложение.

2) Если некоторые расходы носят сезонный ха​рактер,. включите их в соответствующий месяц с указанием необходимых для этого затрат.
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Приложение 14
Доля квартир, обслуживаемых частными компа​ниями, по административным округам г. Москвы (на конец 1995 г, в %)
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